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Nos termos da alínea a) do n2  1 do artigo 162  da Lei 75/2013, de 12 de setembro — Regime Jurídico 
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Nos termos da alínea a) do n21 do artigo 162  da Lei nº 75/2013, de 12 de Setembro, que aprova 

o Regime Jurídico das Autarquias Locais, compete à Junta de Freguesia, "elaborar e submeter 

à aprovação da assembleia de freguesia as opções do plano e a proposta do orçamento". 

O Orçamento e as Grandes Opções do Plano  (GOP)  foram elaborados nos termos da Lei n.º 

75/2013, de 12 de Setembro, da Lei n 273/2013, de 03 de Setembro e pelo Decreto-Lei n.º 54-

A/99, de 22 de Fevereiro (aprova o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais-

POCAL) ratificado pela Lei n.º 162/99, de 14 de Setembro (1.2  alteração do POCAL), Decreto-

Lei n.º 315/2000, de 2 de Dezembro (alteração ao POCAL), Decreto-Lei n.º 84-A/2002, de 2 de 

Abril (alteração ao POCAL "Regras Previsionais") e pelo Decreto-Lei n.º 26/2002, de 14 de 

Fevereiro ("Determina que as receitas e despesas públicas passem a reger-se por códigos de 

classificação orgânica, funcional e económica"). 

O presente documento tomou igualmente em consideração a Lei Geral de Trabalho em 

Funções Públicas (LTFP) Lei 35/2014, de 20 de Junho, na parte relativa ao orçamento de 

pessoal. 

Estes documentos previsionais e de gestão, expressam assim o necessário enquadramento 

legal face à sua importância vital na Administração da Autarquia. 

Decorrente do processo de implementação das medidas da Lei n256/2012, de 8 de novembro, 

com a transferência das competências próprias para a Junta de Freguesia de Campo de 

Ourique, por parte da Câmara municipal de Lisboa, processo que continuará a consolidar-se 

no decurso do presente mandato autárquico. 

É com fundamento nesta certeza de rigor e sustentabilidade, bem como em princípios de 

responsabilidade e transparência que foram definidas as Grandes Opções do Plano para o 

período 2021-2025, consubstanciadas nos programas, projetos e iniciativas, que a seguir 

elencamos em síntese relativamente às atividades a desenvolver por cada Área. 

O plano para 2023 aqui apresentado corresponde às linhas de atuação, dentro das 

competências da Freguesia, que em nosso entendimento melhor corresponde às 

necessidades e interesses da população da Freguesia. 

Grandes Opções do Plano e Orçamento 2023 
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Definimos, assim as seguintes grandes áreas/prioridades de despesa: 

Administração Autárquica - — Orgânica 1 

Projeto de Ação nº 6011/2 — 5.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6011/3 — 8.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6016/1 — 5.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6017/1 — 10.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6017/2 — 7.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6017/3 — 10.000,00 €; 

Projeto de Ação nº 6020/1 — 10.000,00 €; 

Espaço verde / Espaço Público -- Orgânica 2 

Projeto de Ação nº 6007/1 — 650.000,00 €; 

Projeto de Ação nº 6007/2 — 10.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6007/3 — 75.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6007/4 — 50.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6016/2 — 500,00 € 

Higiene Urbana — Orgânica 3 

Projeto de Ação nº 6012/1 — 4.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6012/2 — 2.500,00 € 

Projeto de Ação nº 6012/3 — 5.000,00 € 

Projeto de Ação nº 6016/3 — 5.000,00 € 

Biblioteca (Espaço Cultural Cinema Europa) — Orgânica 4 

Projeto de Ação nº 6009/1 — 4.000,00 €; 

Projeto de Ação nº 6009/2 — 5.000,00 €; 

Projeto de Ação nº 6009/3 — 4.000,00 €; 

Projeto de Ação nº 6009/4 — 15.000,00 €; 

Projeto de Ação nº 6016/5 — 5.000,00 € 

Grandes Opções do Plano e Orçamento 2023 
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Educação —Orgânica 5 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº  

6000/1 — 33.000,00 C; 

6000/2 — 2.500,00 C; 

6000/3 — 2.500,00 C; 

6000/4 — 3.000,00 C; 

6000/5 — 5.000,00 C; 

6000/6 — 20.000,00 C; 

6000/7 — 15.000,00 C; 

6001/1 — 33.000,00 C; 

6001/2 — 2.500,00 C; 

6001/3 — 2.500,00 C; 

6001/4 — 3.000,00 C; 

6001/5 — 5.000,00 C; 

6001/6 — 20.000,00 C; 

6001/7 — 15.000,00 C; 

6002/1 — 40.000,00 € 

6002/2 — 1.500,00 € 

6002/3 — 1.550,00 € 

6002/4 — 2.000,00 € 

6002/5 — 2.500,00 € 

6002/6 — 12.000,00 € 

6002/7  — 10.000,00 € 

6003/1 — 42.000,00 € 

6003/3 — 1.500,00 € 

6003/4 — 1.500,00€ 

6003/5 — 2.500,00€ 

6003/6 — 2.500,00 € 

6003/7 — 12.000,00 € 

6003/8 — 10.000,00 €  
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Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº 

Projeto de Ação nº  

6004/1  — 5.000,00 € 

6004/2 — 115.000,00 € 

6015/1 — 55.000,00 € 

6015/2 — 3.000,00 € 

6015/3 — 3.000,00 € 

6016/6 — 10.000,00 € 

6019/1 — 2.000,00 € 

6019/2 — 1.000,00 € 

6019/3 — 2.500,00 € 

6019/4 — 2.500,00 € 

6019/5 — 36.000,00 € 

6019/6 — 2.000,00 €  
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Ação Social — Orgânica 6 

Projeto de Ação nº 6005/1 — 20.000,00 

Projeto de Ação nº 6005/2 — 2.000,00 

Projeto de Ação nº 6005/3 — 10.000,00 

Projeto de Ação nº 6005/4 — 25.000,00 

Projeto de Ação nº 6005/5 — 20.000,00 

Projeto de Ação nº 6005/6 — 15.000,00 

Projeto de Ação nº 6006/1 — 500,00 

Projeto de Ação nº 6006/2 — 1.000,00 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto 

Projeto  

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação 

de Ação  

nº 6006/3 — 2.000,00 

nº 6006/4 — 22.000,00 

nº 6006/5 — 3.000,00 

nº 6008/1 — 19.000,00 

nº 6008/2 — 3.000,00 

nº 6008/3 — 15.000,00 

nº 6008/4 — 3.000,00 

nº 6008/5 — 3.000,00 

nº 6008/6 — 1.000,00 

nº 6008/7 — 2.000,00  
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GRANDES OPÇÕES DO PLANO -2023 
—111111.1111.1 

ATUALIZAÇÃO EIXO PROPOSTAS PONTO DE SITUAÇÃO 

Higiene Urbana 

Continuar a apostar na melhoria da limpeza das ruas, 

reforçando meios humanos e mecânicos; 

Aquisição de novos meios mecanicos concluida, 

bem como o reforço dos meios humanos. 

Procurar soluções de inovação e reorganização do trabalho de 

varredura e lavagem, permitindo maior eficiencia na utilização 

dos recursos existentes; 

Análise de soluções inovadoras e de modernização 

de equipamentos existentes, nomeadamente 

aquisição de novos carrinhos de varredura; 

Aquisição de novos carrinhos de varredura concluida, bem 

como reforço dos equipamentos a bateria. Piloto do 

programa de otimização dos trabalhos com arranque para 

o primeiro trimestre de 2023. 

Promover campanhas de sensibilização para o depósito do lixo 

e beatas de cigarros nos locais próprios e para a recolha 

voluntária dos dejetos caninos; 

Campanhas de sensibilização realizadas. 

Calendarização de novas ações prevista para 2023. 

Promover, em cooperação  corn  a Policia Municipal, um grande 

esforço de fiscalização da recolha voluntária dos dejetos 

caninos; 

Campanha de fiscalização pedagógica em curso 

com ações de rua desde Março de 2022, 

continuidade das atividades prevista para 2023. 

Estudar solução de apoio à terceira idade com bolsa de 

passeadores de cães; 

Programa de apoio ao passeamento de canideos a 

fregueses com mobilidade reduzida em 

funcionamento. 

Reforço da comunicação do programa prevista para o 

primeiro trimestre de 2023, por forma a aumentar a sua 

abrangência. 

Garantir a fiscalização efectiva das normas de higiene urbana, 

com o funcionamento em pleno do gabinete de fiscalização da 

Junta de Freguesia em coordenação com a fiscalização 

Campanha em curso de sensibilização para a 

necessidade de proceder ao registo dos animais 

realizada. ealizada. 
 

Grandes Grandes Opções do Plano e Orçamento 2023 
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EIXO PROPOSTAS PONTO DE SITUAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Espaço Público 

Continuar o trabalho de aplicação do Plano de Acessibilidade 

Pedonal, elaborando o estudo e projecto do plano Travessias 

100% seguras; 

Intervenção na Rua do Sol ao Rato (troço entre a 

Avenida Álvares Cabral e a Rua D. Dinis) com 

arranque previsto para o inicio de Janeiro de 2023. 

Projeto da Rua Sampaio Bruno enviado para a CML, 

incluido nas negociações dos CDCs com o municipio 

presentemente em curso. 

Concluir as obras de requalificação das Ruas Silva Carvalho e 

de Campo de Ourique, melhorando a segurança e conforto 

pedonal; 

Intervenção de requalificação de es paço público no 

troço entre a Rua D. João V. e a Rua de Campo de 

Ourique concluida. Intervenção na Rua Silva 

Carvalho (troço entre a Rua de Campo de Ourique e 

Travessa do Cabo) com arranque previsto para o 

final de Janeiro de 2023. 

Negociação de Contratos de Delegação de Competências com 

vista a assegurara recuperação de vários arruamentos da 

Freguesia, nomeadamente, Rua Ferreira Borges, Rua do Sol ao 

Rato, Rua Maria Pia, Rua Freitas Gazul e Rua do Arco do 

Carvalhão; 

Intervenção nas Rua Ferreira Borges em 

articuçlação  corn  os serviços camarários  corn  vista 

ao seu lançamento. Intervenções nas Ruas do Arco 

do Ca rvalhão, Maria Pia, Sol ao Rato (troço entre a 

Rua D. Dinis e a Rua Silva Carvalho), Sampaio 

Bruno, e Freitas Gazul indicadas corno prioritárias 

na negociação dos CDCs com o municipio 

presentemente em curso. 

Mobilidade 

Acompanhar as obras da expansão da linha vermelha do Metro 

de Lisboa, garantindo a sua concretização, redução do 

incomodo para os moradores e correcta localização da estação 

e respectivos acessos; 

Acompanhamento permanente de todas as fases 

de projeto da expansão da linha vermelha. 

Ampla intervenção da Junta de Freguesia de Campo de 

Ourique na discussão pública do projeto de expansão, 

conduzindo à revisão do projeto, diminuindo os seus 

impactos para a população e parque arbóreo da 

Freguesia. Realização de sessões de esclarecimento  corn  

vista à informação da população, divulgação de toda a 

informação disponivel no  site  da JECO. 

Assegurar o inicio do funcionamento da segunda metade da 

carreira de bairro, assegurando a ligação de toda a Freguesia 

ao Largo do Rato; 

Totalidade da rede de carreira de bairro em pleno 

funcionamento. 

Elaboração de estudo e plano de novas bolsas de 

estacionamenco e estacionamento exclusivo a residentes, 

garantindo mais e melhor estacionamento disponivel para os 

moradores; 

Plano realizado e enviado à EMEL e DMM, exposto 

em reuniões desenvolvidas com ambas entidades 

bem como como Vereador. Aguardamos resposta 

final para proceder à sua implementação. 

Assegurar as operações de edificação dos parques de 

estacionamento em silo da EMEL na Travessa do Bahuto e Pátio 

das Sedas, aumentando a oferta em cerca de 400 novos lugares 

de estacionamento, garantindo a prioridade dos moradores ao 

acesso em regime de avença; 

Tendo a APA sinalizado a obrigação de alterar o 

Plano de Pormenor das Amoreiras no âmbito da 

expansão da Linha Vermelha do Metropolitano, 

sinalizamos aos vereadores da Mobilidade e 

Urbanismo a oportunidade decore esta revisão 

desbloquear a construção do Parque do Pátio das 

Sedas. Reuniões desenvolvidas junto da DMM e 

EMEL com vista a concretizar a implementação do 

projeto do Parque do Bahuto. Aguardamos 

concretização. 

Estudo de parcerias com instituições privadas, com vista à 

abertura a tempo parcial dos parques de estacionamento de 

uso das instituições. 

Levantamento em curso da taxa de utilização dos 

vários parques existentes com vista à proposta de 

parcerias. 

Grandes Opções do Plano e Orçamento 2023 
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Espaços verdes 

e bem estar 
animal 

Elaborar o piano de arborização de Campo de Ourique com a 

plantação de novas árvores, utilizando o modelo do projeto 

"Uma árvore em cada esquina", aproveitando espaços 

disponíveis ao longo de toda a freguesia; 

15 novas árvores já plantadas, compromisso 

assumido por parte do Metro de Lisboa em 

assegurar a plantação de 50 novas árvores nos 

arruamentos da Freguesia, como medida de 

compensação dos impactos na captura de carbono 

das obras da expansão da Linha Vermelha. 

Enviadas à CML 72 localizações propostas, 

aguardando resposta para implementação, com 

outras localizações ainda em estudo com vista a 

atingir a meta de 130 novas árvores. 

Assegurar a abertura ao público do espaço do antigo  golf  das 

Amoreiras e dos jardins da casa Veva de Lima, devolvendo à 

população esses espaços verdes; 

Requaliticaçao e abertura ao publico do jardim do 

reservatório das Amoreiras anunciado pela EPAL 

em parceria com a Câmara Municipal de Lisboa e 

Junta de Freguesia de Campo de Ourique, 

calendarizada para 2023. Conversações em curso 

com vista à abertura dos Jardins da Casa Veva de 

Negociação de Contratos de Delegação de Competências com 

vista a requalificar a Praça Afonso do Paço e Gorgel do Amaral, 
transformando-os em verdadeiros jardins, dotado de mobiliário 

público de lazer,  parquet  infantis e outros equipamentos; 

Sinalização dos projetos na Praça Afonso do Paço e 

Rua Gorgel do Amaral como prioritários na 

negociação dos CDCs com o municipio 

presentemente em curso. 

Aguardamos o inicio da negociação dos CDCs de mandato 

por parte da CML. 

Análise exaustiva das repercussões dos campos de Padel 
situados na Praça das Águas Livres junto ao Aqueduto, quer em 

termos de poluição sonora, quer em termos de eventuais 

repercussões na estrutura histórica do Aqueduto, 

enquadramento arquitetónico e paisagístico e salvaguarda do 

bem-estar animal, nomeadamente, das aves; 

Monotorização em da situação, garantindo o 

diálogo e conciliação das partes envolvidas. 

Continuara assegurar a manutenção necessária aos espaços 

verdes já existentes, nomeadamente Jardim Teófilo Braga 
(Parada), jardim da envolvente da Igreja do Santo Condestável, 

Praça das Águas Livres, e Largo  Dr.  António Viana; 

Manutenção continua com recurso a equipas 
especializadas. 

Desenvolver piano de criação de hortas urbanas na freguesia de 

campo de ourique, nomeadamente na Rua Maria Pia e Rua 

Quinta do Loureiro; 

Projeto do Pa ruqe Horticula em desenvolvido 

conjuntamente com a CML. Aguardamos 

implementação. 

Criação de programas de apoio animal, às colonias de gatos de 

rua, garantindo a exaustividade, bem como as condições de 

bem estar animal e salubridade do espaço público, bem como a 

fiscalização do licenciamendo de canideos, garantindo o plano 

de vacinação; 

Campanha de incentivo ao registo dos animais de 

companhia   realizada.    Concl ui do levanta mento 

exaustivo identificando e tipificando as colónias de 

gatídeos presentes no território da Freguesia. 

Encetada reunião com o Provedor do Animal de 

Lisboa no sentido de procurar a implementação de 

soluções de Pombal Contraceptivo para o território 

da Freguesia. 

Projeto de Abrigo para gatícilos em estudo com 

implementação prevista para 2023 nos locais 

identificados. 

Nos 20 anos do realojamento do antigo Casal Ventoso, 

constituir uma equipade especialistas com vista à recuperação 

da encosta dando-lhe um caráter de verdadeiro Parque Urbano 

aproveitando o potencial da zona envolvente como espaço de 

Lazer de excelência do Bairro de Campo de Ourique, criando 

novos equipamentos desportivos, e ligando-o à rede de 

ciclovias da cidade. 

Desenvolvimento de uma parceria com a 

coordenação do curso de arquitetura da 

Universidade Autónoma de Lisboa, lecionado no 

pólo desta situa do no território da freguesia, no 

sentido do desenvolvimento de um projeto 

conjunto para este espaço. 

Grandes Opções do Plano e Orçamento 2023 
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Cultura 

Continuar a aposta na Biblioteca Espaço Cultural Cinema 

Europa, criando um programa educativo, implementando o 

modelo de gestão participada e a digitalização da biblioteca; 

Modelo de gestão participada implementado. 

Implementado programa de disponibilização aos 

utentes da biblioteca de livros no formato digital, 

com a aquisição dos equipamentos e licenças 

correspondentes. 

Reforçar a relação da Casa Fernando Pessoa e Casa Amália com 

o Bairro, assinalando no passeio um percurso pedonal que 

reforce esta identidade, ligando-as às principais interfaces de 

transportes públicos e equipamentos culturais da Freguesia, 

assumindo estas duas figuras como centro da identidade 

cultural de Campo de Ourique; 

Percurso pedonal em estudo, com implementação 

prevista a quando da Feira do Livro da Poesia, de 

organização conjunta da Junta de Freguesia e Casa 

Fernando Pessoa. 

Organizar um mercado de rua dedicado aos alfarrabistas e 

pequenos editores. 
Projeto a implementar em 2023 

Continuar a aposta na Arte Urbana, convidando artistas de  

referência a embelezar algumas das empenas cegas do bairro, 

participando em festivais e programas da Galeria de Arte 

Urbana;  

Concretizada intervenção de arte urbana no muro 

da Meia Laranja da Rua Maria Pia, pelo artista 

Bra  nko. Concretizado mural na Quinta do Loureiro, 

no âmbito do projeto "Bairro Meu" homenagiando 

os jovens atletas da equipa vencedora do Comunity 

Champion League.  Intervenções de arte urbana na 

Rua dos Sete Moinhos e Escadinhas do Terramotos 
em apreciação junto da Galeria da  Arta  Urbana. 

Cooperar com a Casa Fernando Pessoa e Casa-Museu Amália 

Rodrigues e com as coletividades locais na dinamização de 

eventos cultura is e cívicos; 

Desenvolvidas celebrações do Dia Mundial da 

Poesia em parceria com a Casa Fernando Pessoa. 

Desenvolvida parceria com a Casa-Museu Amália 

Rodrigues no âmbito das Festas de Santa Isabel. 

Promoção de reuniões conjuntas com a direção 
municipal da cultura e a direção da Casa Amália 

Rodrigues no sentido de articular parcerias futuras 
e a salvaguarda do espólio da artista. 

Retorno da Feira do Livro da Poesia, em parceria da Junta 

de Freguesia de Campo de Ourique com a Casa Fernando 

Pessoa, previsto para 2023. Manutenção da parceria com 

a Casa Fernando Pessoa no projeto "Poesia Estendida", e 

da parceria com a Casa-Museu Amália Rodrigues no 

âmbito das Festas de Santa Isabel. 

Apostar no caráter democrático da cultura de rua, promovendo 

concertos ao ar livre, dando uso ao coreto do Jardim da Parada 

e outros espaços passiveis de utilizar em jardins e largos da 
Freguesia, dando oportunidade a novos artistas e músicos em 

fase final da sua formação de tocar para o público transeunte; 

Desenvolvidos eventos pare a temporada 

primavera-verão de 2022, atividades para 2023 em 
preparação. 

Desenvolver diligencias junto da Câmara Municipal de Lisboa 

com vista à abertura ao público e promoção de iniciativas 

culturais na Casa Veva de Lima; 

Reuniões em curso para a promoção de iniciativas 

culturais, em paralelo com a abertura ao público 

dos Jardins da Casa Veva de Lima. 

Parceria proposta da Casa Fernando Pessoa  corn  a Casa 

Veva de Lima, em articulação com a Junta de Freguesia. 

Manter o programa de visitas mensais ao património e museus 

de Lisboa; 
Passeios Sénior e Passeios Culturais retomados. 

Manter eventos culturais, nomeadamente, as Festas de Santa 

Isabel e mostras de artesanato; 

Mostra mensal de artesanato com diversas edições 

realizadas. Retoma das Festas de Santa Isabel 

realizada com sucesso, em colaboração com a 

paróquia e Casa Museu Amália Rodrigues. 

Preparação das Festas de Santa Isabel para o ano de 

2023 em curso. Concertos de Natal calendarizados pare a 

Igreja de Santo Condestável, Igreja de Santa Isabel, e 

Biblioteca Espaço Cultural Cinema Europa. 

Manter o apoio à Marcha de Campo de Ourique e ao Dia do 

Vizinho como momentos de reforço da comunidade e espirito do 

Bairro. 

Apoio reiterado ao desenvolvimento da Marcha de 

Campo de Ourique e do Dia do Vizinho em estrita 
cooperação com as entidades organizadoras, 

Sociedade Filamónica Alunos de Apoio e 

CampoVivo, respetivamente. 

Projeto da criação de uma Marcha Infantil no bairro da 

Quinta do Loureiro em desenvolvimento. 
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Acção social 

Introdução de soluções complementares ao atendimento social 

como a formação para a literacia financeira, programas de 

minimização de fatores de risco, como o tabagismo ou o 

alcoolismo e soluções de "reskilling" (requalificação 

profissional); 

Programa de Literacia Financeira arrancou  corn  12 

agregados familiares encontrando-se a decorrer. 

Em estudo o reforço da oferta com aulas de inglês 

para adultos no âmbito do res  killing.  

Aceitar a delegação de competências do Programa Casa-aberta, 

adaptando habitações próprias às necessidades do 

envelhecimento, mas também através de equipas de 

diagnostico e melhoria de condições habitacionais e 

energéticas; 

Fomos notificados pela câmara municipal da 

transição do programa de direitos sociais para a 

relação com as freguesias. Aguardamos 

esclarecimentos quanto ao programa Casa Aberta. 

Apoiar a Santa Casa da Misericórida de Lisboa, nomeadamente 

no novo Centro de Dia e na garantia da exaustividade do 

projecto Radar; 

Acompanhamento contínuo por parte dos serviços 

da Junta de Freguesia dos idosos sinalizados no 

âmbito do programa RADAR. Desenvolvimento de 

multiplas atividades de sinalização em parceria 

com a Santa Casa da Misericórdia de Lisboa e 

Polícia de Segurança Pública. Trabalho continuado 
em estrita colaboração com a direção do Centro 

Intergeraciona I Ferreira Borges da Santa Casa da 

Misericórdia de Lisboa por parte dos serviços de 

ação social e educação da Junta de Freguesia. 

Inclusão no regulamento do Fundo Social de Freguesia de 

apoios para veterinário e alimentação de animais de estimação; 

Inclusão  inscribe  no regulamento aquando da 

última Assembleia de Freguesia. Encontra-se em 

vigor. 

Promover candidatura ao programa Bip-Zip do projecto 

Mercearia Social na Rua dos 7 Moínhos; 

Projecto de arquitetura desenvolvido em parceria  

corn  a  UAL  concluido e apresentado à população, 

candidatura a financiamento BIP  ZIP  em 

preparação em parceria com a Associação de 

Moradores. 

Assegurar a existência em Campo de Ourique de habitação 

pública, através do Programa de Renda Acessível, 

nomeadamente no quartel da Ferreira Borges; 

Ofício endereçado ao Presidente da CML e 

veradora com o pelouro, sugerindo soluções de 

habitação pública no território da freguesia, quer 

com recurso ao quartel da Ferreira Borges, quer a 

outros espaços via PRR. 

Assegurar a Escola a Tempo Inteiro, através das Atividades 

Extracurriculares e do funcionamento da Componente de Apoio 

ã Eamilia, alargando-as a mais níveis de ensino; 

ATL de 29 ciclo criado e expandido a todos os 

estabelecimentos de ensino público da freguesia 

com este ciclo de ensino. Oferta alargada ao 

máximo permitido pelas instalações disponiveis, 

com forte adesão. 

Rever o programa Intervir, de prevenção das dependências, 

mantendo a dinâmica; 
Integrado o Projeto  Teens,  vencedor do  OP  2021 

Manter e reforçar os programas existentes para os mais velhos: 

Universidade Sénior e Praia Campo; 

Programas retomados com grande sucesso. 

Reiterado aumento da Universidade  Senior  em 

número de turmas, oferta curricular, e número de 

alunos. Executado investimento na renovação do 

ginásio e melhoria das salas de aula. 

Criação de um Gabinete de Mediação de Habitação, procurando 

acordos mais justos em situações de conflito entre senhorios e 

inquilinos; 

Solução em revisão. 

Manter e reforçar os programas Praia-Campo e de Férias 

Desportivas; 

Programa de Campos de férias executado  corn  

grande sucesso e adesão nas pausas letivas da 

Páscoa e Verão. 

Alargamento da oferta com a criação de um Campo de 

Férias para a pausa letiva do Natal. 

Ma pear a realidade de novos fregueses estrangeiros e 

promover a sua integração, nomeadamente através de apoio ao 

nível do seu domínio da  lingua  portuguesa e do conhecimento 

da cultura local (nacional, lisboeta e da freguesia), mas 

também através da integração do seu património cultural na 

vida da freguesia; 

Oferta de aulas de português para estrangeiros 

consolidada e expandida por forma a abranger dois 

níveis: principiantes e intermédios, 

Oferta expandida  corn  a abertura de  tits  novas turmas 

face ao aumento da procura, sinalizando o sucesso do 

programa. 

Acompanhar junto da Câmara Municipal e Ministério da Saúde a 

construção e implementação da futura Unidade de Saúde 

Familiar de Campo de Ourique. 

Articulada  corn  o Ministro e  ACES  a procura de 

alternativas caso a CML não consiga cumprir o 

acordo de implementação. 
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Educação 

Acompanhar as obras de reabilitação nas escolas Rainha Santa 

Isabel e Santo Condestavel; 

Encetadas reuniões com a nova administração da 

SRU onde foi transmitido que estas intervenções 

aguardam adjudicação. 

Assegurar as obras de recuperação da escola Manuel da Maia, 

integrando a antiga escola do Vale do Alcântara; 

Obra anúnciada pelo vereador com arranque 

previsto no final de 2023. 

Assegurar o aumento da oferta pública de ensino pré-escolar na 

Freguesia, promovendo a construção de novas creches; 

Ofício endereçado ao Presidente da CM1 e 

veradores com o pelouro, solicitando 

esclarecimentos sobre o concurso destas obras. 

Recuperação da antiga rede "Pedi-Bus", no modelo tradicional 

ou no modelo comboio de bicicletas; 

Avaliação em curso do anterior modelo, para 

subsequente adaptação às necessidades e 

desafios da mobilidade no bairro, face à profunda 

evolução que a mobilidade na cidade sofreu desde 

a implementação do anterior modelo. 

Previsto para março/abril um projeto piloto na freguesia 

com alunos de uma escola/zona a definir. 

Garantir o aumento de vagas nas actividades de tempos livres 

para 52 e 62 ano; 

Vagas aumentadas com o desdobramento da oferta 

de Aividades de Tempos Livres em duas escolas: 

Josefa de Óbidos (com 45 alunos inscritos) e 

Manuel da Maia (com 12 alunos inscritos). 

Grande adesão ao programa ATL, com as vagas na Escola 

Josefa de Óbidos totalmente preenchidas e as da Escola 

Manuel da Maia em marcado crescimento. 

Aumento da oferta de actividades de tempos livres, começando 

como ensino de linguagem de programação, preparando os 

mais novos para um mundo 4.0; 

Componente de linguagem de programação teve 

arranque no terceiro  period°  do ano letivo 21/22 

nos ATL de 29 ciclo, 

Atividade concretizada e com enorme sucesso. Está 

previsto no campo de férias de Natal do Intervir replicar a 

oferta através de um curso intensivo 

Desenvolver um projeto de Jornalismo Escolar, apadrinhado 

por jornalistas de referência, nos diversos estabelecimentos de 

ensino público de 39 ciclo do ensino básico e ensino 

secundário, sensibilizando os jovens da freguesia para a 

importância da ética e deontologia do jornalismo, face ao 

fenómeno  "Fake News".  

Projeto piloto desenhado, em articulação com a 

direção das escolas e jornalistas convidados, com 

vista à sua inclusão na calendarização das 

atividades letivas do ano escolar de 2022/2023 

Arranque do projeto piloto com o inicio do ano escolar na 

Escola Secundária Pedro Nunes. Extensão do projeto 

prevista para as escolas Manuel da Maia e Josefa de 

Óbitos até ao final do ano lectivo. 
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Desporto 

Apoiar as coletividades desportivas da Freguesia na sua 

atividade e incentivar o crescimento da prática desportiva em 

todo o território; 

Apoios para o ano de 2022 atribuidos a todas as 

coletividades que a estes se candidataram no 

âmbito do Regulamento de Apoio às coletividades. 

Trabalhos preparatórios para o quadro de apoios para o 

ano de 2023 em curso.  

Aumentar a oferta desportiva na Freguesia, assegurando a 

gestão de novo Pavilhão Municipal de Campo de Ourique e 

procurando locais para a instalação de novos equipamentos de 

prática formal e informal; 

Ofício endereçado ao Presidente da CML e 

veradores como pelouro, solicitando 

esclarecimentos sobre o concurso desta obra. 

Divulgação dos "Campeões de Campo de Ourique", atletas da 

freguesia que se destaquem nas várias modalidades 

desportivas; 

Desafio lançado às coletividades da freguesia, 

trabalho de acompanhamento dos vários 

campeonatos em estrita colaboração e apoio, 

nomeadamente ao nível dos transportes para 

provas. 

Divulgados atletas galardoados do Lisboa Futebol Clube 

no âmbito da  Community Champions League,  bem corno 

atletas galardoados do  DDS, CNN  e CACO. 

Promover atividades desportivas ao ar livre — ginástica, yoga, 

passeios de bicicleta — de acesso gratuito; 

Promovida atividade no Jardim da Teófilo de Braga 

no âmbito do Dia Mundial da Atividade Fisica. 
Realizadas atividades no âmbito da Semana 

Europeia da Mobilidade. Aula de yoga ao ar livre 

desenvolvida no Jardim da Para da no âmbito do dia 

aberto do CIFB (SCML). 

Promoção de programas desportivos como ferramenta de  

integração social e envelhecimento activo, 

Articulação com as coletividades desportivas da 

freguesia no sentido de promover a oferta 

desportiva ao nível do envelhecimento ativo e 

prática desportiva na terceira idade por parte 

destas, complementada no âmbito da Universidade 

Senior  quando insuficiente. Promoção da prática 

desportiva como ferramenta de integração social 

ao nível do programa Intervir, das atividades da 

Comunity  Champions League,  com enorme 

sucesso, bem como atravésa de apoios a 
coletividades desportivas da freguesia que 

desenvolvem programas desta natureza. 

Equipa do Lisboa Futebol Clube, da Quinta do Loureiro, 

apura-se em primeiro lugar para a fase intemacional da 

Comunity  Champions League,  tendo conquistado o 19 

lugar do escalão  sub-15. Segunda edição da competição 

em curso. 
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Proximidade e 

Comunicaçâo 

Manter o Orçamento Participativo de Campo de Ourique, assim 

como as sessões participadas digitais, somando um modelo 

presencial de participação e recolha de contributos; 

Orçamento participativo 2022 concluido, com 32  
propostas recebidas, 17 propostas aprovadas para  
votação, e as duas propostas vencedoras apuradas  

e em execução. 

Criação do Orçamento Participativo Jovem da Freguesia, e a sua 

divulgação junto das escolas; 

Orçamento Participativo Jovem criado, articulação 

da receção de propostas em curso junto das 

Escolas da Freguesia. 

Organização de um grande  forum  "Que Futuro para Campo de 

Ourique?" com reuniões temáticas e  sub-divisões da freguesia, 

presenciais e digitais, para definir estratégias com o horizonte 

2030; 

Fórum 2030 concluido, com uma primeira fase de 

auscultação interna de todos os trabalhadores da 

JFC0, e segunda composta por sessões temáticas 

com a população. Relatório final e documentos 

estratégicos em elaboração. 

Contrução da nova imagem da Junta de Freguesia, com recurso 
a modelo participado; 

Processo de construção de imagem concluido e 
apresentado, transição gradual para a nova 

imagem em curso. 

Desenvolvimento de um inquérito de qualidade de vida na 

Freguesia de Campo de Ourique, dotando a Junta de Freguesia 

de dados que lhe permitam melhor balizar programas de 

intervenção futura; 

Inquérito concluido, em paralelo com o Fórum 

2030. Dados e conclusões intergados do relatório 

final do  Forum  2030. 

Manter aposta nos meios de comunicação existentes, 

continuando a melhoria dos canais digitais, revista e a 

substituição da vitrines; 

Processo de substituição de vitrines concluido. 

Crescimento sustentado dos canais de 

comunicação digitais, e publicação e distribuição  

recorrente da revista da Junta de Freguesia 

assegurando a sua periodicidade. 

Revisão em curso da organização dos separadores do 

site,  criação de uma  newsletter  digital em fase final de 

implementação. 

Promover os  placards  e vitrines de divulgação das iniciativas da 

Junta como imagem de marca, disponibilizando divulgações de 

interesse para os fregueses; 

Revisão da metodologia de práticas de 

comunicação ao nível das vitrines em curso no 

âmbito do processo de construção da nova imagem 

da Junta de Freguesia. Implementada a utilizção de 

QR  codes  nos cartazes de rua da Junta de 

Freguesia, fazendo uso das funcionalidades de 

realidade aumentada. 

Aumentar os serviços públicos disponibilizados pela Junta de 

Freguesia através da criação do Balcão SNS24 e estudo das 
soluções Gabinete de Inserção Profissional e Espaço Cidadão, 

bem como a criação de Gabinete de Apoio ao Comerciante; 

Balcão SNS 24 criado e em funcionamento. Criado o 

Gabinete de Apoio à Quinta do Loureiro. 

Reorganização dos serviços admnistrativos da 

Junta de Freguesia concluida. 

Implementação do Espaço de Cidadão e Gabinete de 
Inserção Profissional em estudo para 2023. 

Reforço dos serviços no Balcão Digital e melhoria dos perfis de 

utilizador dos moradores, 

Preparação das novas valências em curso para 

impelmentação no inicio de 2023. Crescimento 

regular e reiterado do número de perfis registados 

no  site  da Junta de Freguesia. 

Grandes Opções do Plano e Orçamento 2023 



CAMPO DE 
OURIQUE 

JUNTA DE FREGUESIA 

EIXO PROPOSTAS PONTO DE SITUAÇÃO ATUALIZAÇÃO 

Protecção Civil 

Continuar a apoiar a Associação Humanitária dos Bombeiros 

Voluntários de Campo de Ourique como corpo de excelência e 

mais-valia inestimável para a segurança da população de 

Campo de Ourique; 

Continuo trabalho na mais estrita articulação e 

cooperação, em todas as ocorrências de Proteção 

Civil registadas no território, assim como eventos 

desportivos e apoio à população. 

Aprovação de um Plano Local de Emergência adaptado às novas 

realidades e paradigmas, tendo em conta as reflexões e 

aprendizagens resultantes da Pandemia de Covid-19; 

Elaboração do Plano em curso, em articulação com 

o Serviço Municipal de Proteção Civil, Regimento 

de Sapadores Bombeiros e Bombeiros Voluntários 

de Campo de Ourique. 

Criação do Grupo de Voluntários de Proteção Civil de Campo de 

Ourique, articulando a sua formação e treino em Primeiro 

Socorros e Suporte Básico de Vida com o Serviço Municipal de 

Proteção Civil; 

Elaboração do regulamento normativo do Grupo de 

Voluntários de Proteção Civil em curso a par com 

os trabalhos de elaboração do Plano Local de 

Emergência. 

Desenvolver campanhas de sensibilização da população para as 

medidas de autossegurança em caso de sismo, incêndio 

urbano, e outros riscos. 

Campanha de sensibilização KnowRisk, realizada 

em novembro em articulação com o instituto 

Superior Técnico e Laboratório Nacional de 

Engenharia Civil, coincidindo com a data do sismo 

de 1755. 
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Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

Capitulo 

RECEITAS CORRENTE 4.545.327,49 

R1 RECEITA FISCAL 

81.1 Impostos directos 62.854,00 

01 02 Outros 62.854,00  

in  02 02 Imposto municipal sobre imóveis 62.854,00 

93 Taxas, multas e outras penalidades 194.571,90 

04 01 Taxas 194.571,90 

04 01 23 Taxas específicas das autarquias locais 194.571,90 

04 01 23 01 Mercados e Feiras 122,60 

09 01 23 02 Loteamentos e Obras 61,30 

04 01 23 04 Ocupação da via pública 187.168,00 

04 01 23 04 Canídeos 698,00 

04 1 23 04 02 Canicleas - Licença 698,00 

04 01 23 99 99 Outras 6Z00 

04 01 23 99 99 Atestados e Outros Emolumentos 6.277,00 

04 01 23 99 99 Autenticação de Fotocópias 245,00 

04 01 23 99 '19 Outras 

65 Transferências e Subsídios Correntes 4.010.065,59 

R5.1 Transferências Correntes 4,010.065,59 

55.1.1 Administrações Públicas 4.010.065,59 

85.1.1.1 Administração Central - Estado Português 2.667.475,28 

06 03 01 Estado 2.667.475,28 

06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 267.713,00 

06 03 01 05 Fundo de Financiamento das Freguesias - Excedente 18.194,00 

06 03 01 06 Lei 56/2012 de 8 de Novembro 2.258.784,24 

06 03 01 99 02 DOAI- Estatutos Remuneratórios 23.784,04 

06 03 01 99 03 Educação Atividades Extracurriculares 99.000,00 

06 03 01 99 99 Outras 

06 05 Administração Local 1.342.590,31 

06 05 01 01 Municípios - Continente 1.342.590,31 

06 05 01 01 01 Actos Eleitorais 500,00 

os OS 01 01 02  CDC  - Componente de Apoio à Familia 143.000,00 

06 05 01 03 Recenseamento Eleitoral - 

06 05 01 01 03 Fundo de Emergência Social 25.000,00 

06 05 01 01 04 Auxiliares de Acção Educativa 85.000,00 

06 05 01 99 Outras Transferências da CM1 90.000,00 

06 05 01 01 05  CDC  - HO - Contrato  Inter  Administrativo Cooperação 160.000,00 

06 05 01 01 06  CDC  - Higiene Urbana (Ecopontos) 

06 05 01 01 07  CDC  - Protocolo 10/2019  

CDC  - Protocolo 10/2019 -Adenda 150.000,00 

06 05 01 01 08  CDC  - Biblioteca (BECCE) 188.590,31 

06 05 01 01 09 CML - Compensação de Isenção de Taxas 500,00 

06 05 01 01 10  CDC-  MANDATO 500.000,00 

86 Venda de bens e serviços correntes 276.836,00 

07 02 08 Serviços sociais, recreativos, culturais e de desporto 3.245,00 

07 02 08 02 Serviços recreativos 1.195,00 

07 02 08 02 01 Passeios e Atividades  Senior  1.195,00 

07 02 08 03 Serviços culturais 1.950,00 

07 02 08 03 01 Mostras de Artesanto e de Livros 700,00 

07 02 08 03 02 Utilização Espaço Cinema Europa 750,00 

07 02  OR  02 03 Cursos, Exposições e Visitas 500,00 

07 02 08 04 Serviços desportivos 100,00 

07 02 08 04 01 Serviços recreativos e Desportivos 100,00 

07 02 " 09 99 Outros 221.823,00 

07 02 09 99 01  CAF  - Componente de Apoio à Familia 206.147,00 

07 02 09 99 02 Praia Campo Infância 4.739,00 

07 02 09 99 03 Praia Campo  Senior  1.008,00 

07 02 09 99 04 Intervir 1.806,00 

07 02 09 99 05 Ferias Radicais 

07 02 09 99 07 Universidade  Senior  7.923,00 

07 02 09 99 99 Serviços de fotocópias, impressões e fax 100,00 

07 02 09 99 99 Outros Serviços 100,00 

07 03 Rendas 51.768,00 

07 03 99 01 01 Aluguer Quiosque -Jardim da Parada 51.768,00 

87 Outras receitas correntes 1.000,00 

08 01 99 99 Diversas 1.000,00 

RECEITAS DE CAPITAL 1.000,00 

911 Reposições não abatidas nos pagamentos 1.000,00 

15 01 Reposições não abatidas nos pagamentos 1.000,00 

15 01 01 Reposições não abatidas nos pagamentos 1.000,00 

TOTAL DO ORÇAMENTO DA RECEITA 4.546.327,49 



Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

01 - Administração Autárquica 

Unidade OrganIca Agrupamento Subagrupamento Alfnea Subalinea Rubrica DESIGNAÇÃO Orçamento 2023 

DESPESAS CORRENTES 1.073.883,22 

01 01 Despesas com Pessoal 629.028,96 

01 01 01 Remunerações certas e permanentes 34500,00 . 

01 01 01 01 01 Titulares de órgãos de soberania e membros de órgãos autárquico Remunerações 60.000,00 

01 01 01 04 01 Pessoal em funções - Remunerações 200.000,00 

01 01 01 11 Representação 15.000,00 

01 01 01 13 01 Pessoal dos Serviços Gerais - Subsídio de Alimentação 13.500,00 

01 01 01 13 07 Membros do Executivo - Subsídio de Alimentação 2.000,00 

01 01 01 14 01 Pessoal dos Serviços Gerais - Subsídio de Férias e Natal 40.000,00 

01 01 01 14 07 Membros do Executivo - Subsídio de Férias e Natal 10.000,00 

01 • 01 02 Abonos variáveis ou eventuais 58,028,96 

01 01 02 02 01 Pessoal dos Serviços Gerais - Trabalho Extraordinário 40.000,00 

01 01 02 05 Abono para falhas 10.000,00 

01 01 02 06 Formação 2.000,00 

01 01 02 13 02 01 Senhas de Presença dos membros do Executivo 100,00 

01 01 02 13 02 02 Senhas de Presença dos membros da Assembleia de Freguesia 1.428,96 

01 01 02 13 02 03 Actos Eleitorais 500,00 

01 01 02 13 01 08 Subsidio de Insalubridade 4.000,00 

01 01 03 Segurança Social 230.590,W " 

01 01 03 01 Encargos com a saúde 65.000,00 

01 01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 55.000,00 

01 01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações 14.500,00 

01 01 03 05 02 02 Segurança social - Regime geral 50.000,00 

01 01 03 05 03 01 Segurança social - Independentes 12.000,00 

01 01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doenças profissionais 34.000,00 

01 02 Aquisição de Bens e Serviços 347.754,26 

01 02 01 Aquisição de Bens 40.500,00 

01 02 01 02 Gasóleo 5.000,00 

01 02 01 04 Limpeza e higiene 3.000,00 

01 02 01 05 Alimentação - Refeições confeccionadas 5.000,00 

01 02 01 07 Vestuário e artigos pessoais 1.500,00 

01 02 01 08 Material de escritório 6.500,00 

01 02 01 11 Material de consumo clínico 5.000,00 

01 02 01 20 Material de educação, cultura e recreio 4.500,00 

01 02 01 21 Outros bens 10.000,00 

01 02 02 Aquisição de serviços 307.254,26 

01 02 02 01 01 Água 10.000,00 

01 02 02 01 02 Electricidade 10.000,00 

01 02 02 01 03 Gás 2.000,00 

01 02 02 02 Limpeza e higiene 5.000,00 

01 02 02 03 Conservação de bens 13.000,00 

01 02 02 09 Comunicações 25.000,00 

01 02 02 10 Transportes 15.000,00 

01 02 02 12 Seguros 24.000,00 

01 02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 80.000,00 

01 02 02 18 Vigilância e segurança 2.000,00 

01 02 02 19 Assistência técnica 30.000,00 

01 02 02 20 Outros trabalhos especializados 54.254,26 

01 02 02 25 Outros serviços 37.000,00 

01 04 Transferências correntes 84.600,00 

01 04 05 Administração local 2.500,00 

01 04 05 01 05 Associo ç0 i's do freguesias 2.000,00 

01 04 05 01 08 Outros 500,00 

01 04 07 Transferéncias correntes - instituições sem fins lucrativos 32.100,00 

01 04 07 01 01 99 Quotas e outras transferênclas 2.000,00 

01 04 07 01 02 02 Cultura 10.000,00 

01 04 07 01 02 03 Desporto 20.000,00 

01 04 07 01 02 99 Outras 100,00 

01 04 08 Farnflias 50.000,00 

01 04 08 02 01 Fundo de emergência social 25.000,00 

01 04 08 02 02 Funriri Social doíreguesia 25 000,00 

01 06 Outras despesas correnteS 12.500,00 

01 06 02 Outras despesas correntes - diversas 12.500,00 

01 06 02 03 04 Serviços bancários 125011,1)0 

DESPESAS DE CAPITAL 20.500,00 

01 07 Aquisição de bens de capital 20.500,00 

01 07 01 Investimentos 20.500,00 

01 07 01 06 02 01 Equipamento de transporte 500,00 

01 07 ol 07 Equipamento de informática 10.000,00 

01 07 01 09 Equipamento administrativo 10 000,00 

TOTAL DO ORÇAMENTO DA DESPESA - UNIDADE ORGÂNICA 01 1.094.383,22 



Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

02 - Espaços Verdes, Sanitários e Espaço Público 

Unidade Orgânica Agrupamento Subagrupamento Alínea Subalínea Rubrica DESIGNAÇÃO Orçamento 2023 

1.064.317,14 DESPESAS CORRENTES 

02 01 Despesas  corn  Pessoal 136.717,14 

02 01 01 Remunerações certas e permanentes 95.640,78 

02 01 01 04 01 03 Remunerações 75,506,04 

02 01 01 13 03 Subsídio de Alimentação 7.550,40 

02 01 01 14 03 Subsídio de Férias e Natal 12.584,34 

02 01 02 Abonos variáveis ou eventuais 11.570,82 

02 01 02 02 03 Trabalho Extraordinário 10.000,00 

02 01 02 13 01 08 Subsidio de Insalubridade 989,78 

02 01 02 03 01 00 Subsídio familiar a crianças e jovens 581,04 

02 01 03 Segurança Social 29.505; . ' 

02 01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 1.750,00 

02 01 03 05 03 01 Segurança social - Regime geral 23.531,54 

02 01 03 09 01 00 Seguro acidentes de trabalho e doenças profissionais 4.224,00 

02 02 Aquisição de Bens e Serviços 927.600,00 

02 02 01 Aquisição de Bens 340.0,09 - - 
02 01 01 04 Limpeza e higiene 1.000,00 

02 02 01 07 Vestuário e artigos pessoais 100,00 

02 02 01 17 Ferramentas e utensílios 2.000,00 

02 02 02 Aquisição de serviços 924.500,00 

02 02 02 01 01 Água 10.000,00 

02 02 02 01 02 Electricidade 4.000,00 

02 02 02 03 Conservação de bens 900.000,00 

02 02 02 20 Outros trabalhos especializados 10.000,00 

02 02 02 25 Outros serviços 500,00 

TOTAL DO ORÇAMENTO DA DES.1104-~OROMICA02 



Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

03 - Higiene urbana 

Unidade Orgânica Agrupamento Subagrupamento Alínea Subalínea Rubrica DESIGNAÇÃO .- _ Orçamento 2023 _ 

DESPESAS CORRENTES 853.640,77 

03 01 Despesas com Pessoal 800.340,77 

03 01 01 Remunerações certas e permanentes 483.583,20 

03 01 0 i 04 01 04 Remunerações 370.000,00 

03 01 01 13 05 Subsídio de Alimentação 4907760 

03 01 01 14 05 Subsídio de Ferias e Natal 64.505,60 

03 01 02 Abonos variáveis ou eventuais 155.000,00 

03 01 02 02 05 Trabalho Extraordinário 110 000,00 

03 01 02 11 05 Trabalho Nocturno 5 000,00 

03 01 02 13 01 08 Subsidio de Insalubridade 40 000,00 

03 01 03 Segurança Social 161.757,57 

03 01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 24 000,00 

03 01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações 22.757,57 

03 01 03 05 03 01 Segurança social - pessoal e membros órgãos autárquicos 100.000,00 

03 01 03 09 01 00 Seguro acidentes de trabalho e doenças profissionais 15.000,00 

03 02 Aquisição de Bens e Serviços 53.300,00 

03 02 01 Aquisição de Bens 30.000,00 

03 02 01 02 02 Gasóleo 10.000,00 

03 02 01 04 Limpeza e higiene 5.000,00 

03 02 01 07 Vestuário e artigos pessoais 5.000,00 

03 02 01 12 Material de transporte - Peças 2.500,00 

03 02 01 17 Ferramentas e utensílios 5.000,00 

03 02 01 21 Outros bens 2.500,00 

03 02 02 Aquisição de serviços 23.300,00 

03 02 02 01 01 Água 2.000,00 

03 02 02 01 02 Electricidade 2.500,00 

03 02 02 01 03 Gás 1.300,00 

03 02 02 03 Conservação de bens 15.000,00 

03 02 02 09 Comunicações 1.000,00 

03 02 02 25 Outros serviços 1.500,00 

DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00 

03 07 Aquisição de bens de capital 10.000,00 

03 07 01 Investimentos 10.000,00 

03 07 01 11 Ferramentas e 01,0 11,, 10 000,00 

TOTAL DO ORÇAMENTO DA DESPESA - UNIDADE ORGÂNICA 03 863.640,77 



Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

04- Biblioteca 

Unidade Orgânica Agrupamento Subagrupamento Alínea Subalínea Rubrica DESIGNAÇÃO Orçamento 2023 

DESPESAS CORRENTES 189.221,98 

04 01 Despesas com Pessoal 98.721,98 

04 01 01 Remunerações certas e permanentes 75.085,08 

04 01 01 04 01 05 Remunerações 58.868,52 

04 01 01 13 06 Subsídio de Alimentação 6.292,00 

04 01 01 14 06 Subsídio de Férias e Natal 9.924,56 

04 01 02 Abonos variáveis ou eventuais 4.089,79 

04 01 02 02 06 Trabalho Extraordinário 4.089,79 

04 01 03 Segurança Social 19.547,11 

04 01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 3.000,00 

04 01 03 05 02 01 COA - pessoal dos serviços gerais 3.547,11 

04 01 03 05 03 01 Segurança social-pessoal e membros órgãos autárquicos 8.000,00 

04 01 03 09 01 00 Seguro acidentes de trabalho e doenças profissionais 5.000,00 

04 02 Aquisição de Bens e Serviços 90.500,00 

04 02 01 Aquisição de Bens 18.500,00 

04 02 01 OS Alimentação - Refeições confeccionadas 500,00 

04 02 01 08 Material de escritório 5.000,00 

04 02 01 20 Material de educação, cultura e recreio 8.000,00 

04 02 01 21 Outros bens 5.000,00 

04 02 02 Aquisição de serviços 72.000,00 

04 02 02 01 01 Água 2.000,00 

04 02 02 01 02 Electricidade 5.000,00 

04 02 02 02 Limpeza e higiene 5.000,00 

04 02 02 03 Conservação de bens 5.000,00 

04 02 02 09 Comunicações 5.000,00 

04 02 02 19 Assistência técnica 20.000,00 

04 02 02 20 Outros trabalhos especializados 25.000,00 

04 02 02 25 Outros serviços 5.000,00 



Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

05 - Educação 

Unidade Orgânica Agrupamento Subagrupamento Alínea Subalínea Rubrica DESIGNAÇÃO Orçamento 2023 

e5PRIFÃ5 CORRENTES 969.540,57 

05 01 Despesas com Pessoal 571.990,57 

05 01 01 Remunerações certas e permanentes 476,784,56 

05 01 01 04 01 06 Remunerações 212.021,28 

05 01 01 07 09 Educação 148.000,00 

05 01 01 07 11 Universidade  Senior  55.000,00 

05 01 01 13 07 Subsídio de Alimentação 26.426,40 

05 01 01 14 07 Subsídio de Férias e Natal 35.336,88 

05 01 02 Abonos variáveis ou eventuais 16.000,00 

05 01 02 02 07 Trabalho Extraordinário 16.000,00 

05 01 03 Segurança Social 79.206,01 

05 01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 12.000,00 

05 01 03 05 02 01 COA - pessoal dos serviços gerais 2.681,33 

05 01 03 05 03 01 Segurança social - pessoal e membros órgãos autárquicos 59.524,69 

05 01 03 09 01 DO Seguro acidentes de trabalho e doenças profissionais 5.000,00 

05 02 1 Aquisição de Bens e Serviços 282.550,00 

05 02 01 Aquisição de Bens 67.050,00 

05 02 01 04 Limpeza e higiene 8.000,00 

05 02 01 05 Alimentação - Refeições confeccionadas 10.050,00 

05 02 01 07 Vestuário e artigos pessoais 2.000,00 

05 02 01 08 Material de escritório 13.500,00 

05 02 01 11 Material de consumo clínico 3.000,00 

05 02 01 20 Material de educação, cultura e recreio 25.500,00 

OS 02 01 21 Outros bens 5.000,00 

05 02 02 Aquisição de serviços 215400,00 . .. 

05 02 02 01 01 Água 12.000,00 

05 02 02 01 02 Electricidade 5.000,00 

05 02 02 01 03 Gás 2.000,00 

05 02 02 02 Limpeza e higiene 3.000,00 

05 02 02 03 Conservação de bens 10.000,00 

05 02 02 09 Comunicações 5.000,00 

05 02 02 10 Transportes 66.500,00 

05 02 02 20 Outros trabalhos especializados 100.000,00 

05 02 02 25 Outros serviços 12.000,00 

05 04 Transferências correntes 115.000,00 

05 04 07 Transferências correntes - instituições sem fins lucrativos 115.000,00 

05 04 07 01 02 01 TmnferênciAs - AEC'S 115.000,00 

TOTAL DO ORÇAMENTO DA DESPESA - UNIDADE ORGÂNICA 05 969.540,57 



Junta de Freguesia de Campo de Ourique 

06 - Acção social 

Unidade Orgânica Agrupamento Subagrupamento Alínea Subalínea Rubrica DESIGNAÇÃO Orçamento 2023 
- ,,,,. .—..,.._..., ,• • . •.• 

DESPESAS CORRENTES 365.223,80 

06 01 Despesas com Pessoal 206223,80 

06 01 01 Remunerações certas e permanentes 155.804,56 

06 01 01 04 01 05 Remunerações 98.789,28 

06 01 01 07 01 Apoio Juridico 15.000,00 

06 01 01 07 05 Accão Social 18.000,00 

06 01 01 13 06 Subsídio de Alimentação 7.550,40 

06 01 01 14 06 Subsídio de Férias e Natal 16.464,88 

06 01 02 Abonos variáveis ou eventuais 13.106,44 

06 01 02 02 06 Trabalho Extraordinário 10.000,00 

06 01 02 05 Abono para falhas 3.106,44 

06 01 03 Segurança Social 37.312,80 

06 01 03 05 01 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 3.000,00 

06 01 03 05 03 01 Segurança social - pessoal e membros órgãos autárquicos 29.312,80 

06 01 03 09 01 00 Seguro acidentes de trabalho e doenças profissionais 5.000,00 

06 02 Aquisição de Bens e Serviços 159.000,00 

06 02 01 Aquisição de Bens 46.000,00 

06 02 01 05 Alimentação - Refeições confeccionadas 23.500,00 

06 02 01 08 Material de escritório 2.500,00 

06 02 01 11 Material de consumo clínico 3.000,00 

06 02 01 20 Material de educação, cultura e recreio 4.000,00 

06 02 01 21 Outros bens 13.000,00 

06 02 02 Aquisição de serviços 113.000,00 

06 02 02 09 Comunicações 2.000,00 

06 02 02 10 Transportes 49.000,00 

06 02 02 20 Outros trabalhos especializados 57.000,00 

06 02 02 25 Outros serviços 5.000,00 

TOTAL DO ORÇAMENTO DA DESPESA - UNIDADE ORGÂNICA 04 365.223,80 



Plano Plurianual das Acções mais relevantes 2023  

Cod. Classf. Econ  
Datas 

Realizado em 2022  Total Previsto Designação Responsável 

  

6000 CAF  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL  81.000,00 81.000,00 

05.01.01.07.09 6000/1 CAF-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - AVENÇAS-- MONITOR Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 33.000,00 33.000,00 

05.02.01.04 6000/2 CAF-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - MATERIAL DE LIMPEZA Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.01.05 6000/3 CAF-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - ALIMENTAÇÃO Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.01.08 6000/4 CAF-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - MATERIAL DE ESCRITÓRIO Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 3.000,00 3.000,00 

05.02.01.20 6000/5 CAF-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - MATERIAL LODICO Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

05.02.02.10 6000/6 CAF-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - TRANSPORTES Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 20.000,00 20.000,00 

05.02.02.20 6000/7 CAE-  ESCOLA DE SANTO CONTESTÁVEL - MONITORES PRAIA  CAF  Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 15.000,00 15.000,00 

6001 CAF  - ESCOLA RESSANO GAROA  81.000,00 81.000,00 

05.01.01.07.09 6001/1 CAP-  ESCOLA RESSANO GARCIA - AVENÇAS-MONITORES Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 33.000,00 33.000,00 

05.02.01.04 6001/2 CAP-  ESCOLA RESSANO GARCIA - MATERIAL DE LIMPEZA Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.01.05 6001/3 CAE  - ESCOLA RESSANO GARCIA - ALIMENTAÇÃO Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.01.08 6001/4 CAF  - ESCOLA RESSANO GARCIA - MATERIAL DE ESCRITÓRIO Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 3.000,00 3.000,00 

05.02.01.20 6001/5 CAF  - ESCOLA RESSANO GARCIA -MATERIAL LÚDICO Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

05.02.02.10 6001/6 CAF -ESCOLA RESSANO GARCIA - TRANSPORTES Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 20.003,00 20.000,00 

05.02.02.20 6001/7 CAF  - ESCOLA RESSANO GARCIA - MONITORES PRAIA  CAF  Junta de Freguesia  01/01/2023 31/12/2023 15.000,00 15.000,00 

6002 CAR-  ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL  69.550,00 69.550,00 

05.01.01.07.09 6002/1 CAF  - ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL - AVENÇAS MONITORES  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 40.000,00 40.000,00 

05.02.01.04 6002/2 CAF  -ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL-MATERIAL DE LIMPEZA  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 1.500,00 1.500,00 

05.02.01.05 6002/3 CAF  -ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL-ALIMENTAÇÃO  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 1.550,09 1.550,00 

05.02.01.08 6002/4 CAP  - ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL-MATERIAL DE ESCRITÓRIO  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.000,00 2.000,00 

05.02.01.20 6002/5 CAF  - ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL - MATERIAL LÚDICO  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.02.10 6032/6 CAF  - ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL - TRANSPORTES  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 12.000,00 12.000,00 

05.02.02.20 6002/7 CAF  ESCOLA RAINHA SANTA ISABEL - MONITORES PRAIA  CAF  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.000,03 10.000,00 

6003 CAI - ESCOLA MANUEL DA IAAIA  72.000,00 72.000,00 

05.01.01.07.09 6003/1 CAF  ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA - AVENÇAS - MONITORES  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 42.000,09 42.000,00 

05.02.01.04 6003/3 CAF  - ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA - MATERIAL DE LIMPEZA  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 1.500,03 1.500,00 

05.02.01.05 6003/4 CAF  - ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA - ALIMENTAÇÃO  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 1.500,03 1.500,00 

05.02.01.08 6003/5 CAF  - ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA - MATERIAL DE ESCRITÓRIO  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.01.20 6003/6 CAF  - ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA- MATERIAL LÚDICO  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.02.10 6003/7 CAF  - ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA- TRANSPORTES  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 12.000,00 12.000,00 

05.02.02.20 6003/8 CAF  - ESCOLA VALE DE ALCÂNTARA - MONITORES PRAIA  CAF  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.000,00 10.000,00 

6004 AEC'S 120.000,00 120.000,00 

05.02.01.20 6004/2 AEC'S - MATERIAIS DE EDUCAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

05.04.07.01.02.01 6004/2 AEC'S - PROFESSORES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 115 000,00 115.000,00 

6005 AÇÂO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA 92.000,00 92.000,00 

06.02.01.05 6005/1 AÇÃO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA - ALIMENTAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 20.000,00 20.000,00 

06.02.01.11 6005/2 AÇÃO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA - PRODUTOS FARMÁCIA Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.000,00 2 000,00 

06.02.01.21 6005/3 AÇÃO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA - OUTROS BENS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.000,00 10 000,00 



06.02.02.10 6005/4 AÇÃO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA - TRANSPORTES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 25.000,00 25.000,00 

0602.02.20 6005/5 AÇÃO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA- MONITORES,  ETC.  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 20.000,00 20.000,00 

0602.02.20 6005/6 AÇÃO SOCIAL - PRAIA CAMPO INFÂNCIA -ATIVIDADES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 15.000,00 15.000,00 

6006 ACÃO SOCIAL - PRAIA  SENIOR  28.500,00 28.500,00 

06.02.01.05 6006/1 AÇÃO SOCIAL - PRAIA  SENIOR  - ALIMENTAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 503,00 500,00 

06.02.01.11 6006/2 AÇÃO SOCIAL - PRAIA  SENIOR  - PRODUTOS FARMÁCIA Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 1.000,00 1.000,00 

06.02.01.21 6006/3 AÇÃO SOCIAL - PRAIA  SENIOR  -OUTROS BENS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.000,00 2.000,00 

06.02.02.10 6006/4 AÇÃO SOCIAL - PRAIA SÊNIOR - TRANSPORTES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 22.000,00 22.000,00 

06.02.02.20 6006/5 AÇÃO SOCIAL-PRAIA SÊNIOR -MONITORES,  ETC.  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 3.000,00 3.000,00 

6007 REQUALIFICAÇÃO DO ESPAÇO PÚBUCO 785.000,00 785.000,00 

02.02.02.03 6007/1 EMPREITADAS DE REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇO PÚBLICO  _CDC  Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 650.003,00 650.000,00 

02.02.02.20 6007/2 FISCALIZAÇÃO DE EMPREITADAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.003,00 10.000,00 

02.02.02.03 6007/3 MANUTENÇÃO DE ESPAÇO PÚBLICO E SINALIZAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 75.003,00 75.000,00 

02.02.02.03 6007/4 MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS VERDES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 50.000,00 50.000,00 

6008 AÇÃO SOCIAL 48.000,00 46.000,00 

06.02.02.20 6008/1 AÇÃO SOCIAL - AVENÇAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 19.000,00 19.000,00 

06.01.07.02 6008/2 AÇÃO SOCIAL -  CPU  - AVENÇAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 3.000,00 3.000,00 

06.01.07.02 6008/3 AÇÃO SOCIAL - INTERVIR- AVENÇAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 15.000,00 15.000,00 

06.02.01.05 6008/4 AÇÃO SOCIAL - INTERVIR - AIJMENTAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 3.000,00 3.000,00 

06.02.01.20 6008/5 AÇÃO SOCIAL - INTERVIR - MATERIAL LÚDICO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 3.000,03 3.000,00 

06.02.01.21 6008/6 AÇÃO SOCIAL - INTERVIR - OUTROS BENS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10130,00 1.000,00 

06.02.02.10 6008/7 AÇÃO SOCIAL - INTERVIR - TRANSPORTES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.000,00 2.000,00 

6009 BIBLIOTECA ESPAÇO CULTURAL CINEMA EUROPA 28.000,00 28.000,00 

04.02.01.20 6009/1 BIBLIOTECA - FUNDO BECCE Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 4.000,00 4.000,00 

04.0201.08 6009/2 BIBLIOTECA- MATERIAS DE ESCRITÓRIO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

04.02.01.20 6009/3 BIBLIOTECA- MATERIAS LÚDICOS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 4.000,00 4.000,00 

04.02.02.20 6009/4 BIBLIOTECA-ATIVIDADES CULTURAIS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 15.000,00 15.000,00 

6011 1RANSPORTE SOCIAL 13.000,00 13.000,00 

010201.02 6011/2 TRANSPORTE SOCIAL - COMBÚSITVEIS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,03 5.000,00 

01.02.02.03 6011/3 TRANSPORTE SOCIAL - CONSERVAÇÃO E REPARAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 8.000,00 8.000,00 

6012 VIATURAS HIGINE URBANA 11.500,00 11.500,00 

03.02.01.02 6012/1 VIATURAS HIGIENE URBANA - COMBÚSTIVEIS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 4.000,00 4.000,00 

03.02.01.12 6012/2 VIATURAS HIGIENE URBANA -PEÇAS E MATERIAIS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

03.02.02.03 6012/3 VIATURAS HIGIENE URRARA -CONSERVAÇÃO E REPARAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

6015 UNIVERSIDADE  SENIOR  61.000,00 61.000,00 

05.01.07.11 6015/1 UNIVERSIDADE  SENIOR  - AVENÇAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 55.000,00 55.000,00 

05.02.01.08 6015/2 UNIVERSIDADE SÊNIOR- MATERIAS DE ESCRITÓRIO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 3.030,03 3.000,00 

05.02.01.20 6015/3 UNIVERSIDADE SÊNIOR - MATERIAS LÚDICOS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 3.000,00 3.000,00 

6016 CONSERVAÇÃO E REPARAÇÃO DE EDIFIOOS 25.500,00 25.500,00 

01.02.02.03 6016/1 SEDE/DELEGAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

0202.02.03 6016/2 SANITÁRIOS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 500,00 500,00 

03.02.02.03 6016/3 POSTO DE HIGIENE URBANA Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

04.02.02.03 6016/5 BIBLIOTECA - OUTRAS REPARAÇÕES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 5.000,00 5.000,00 

05.02.02.03 6016/6 ESCOLAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.030,00 10.000,00 

6017 EVENTOS 27.000,00 27.000,00 

01.02.02.25 6017/1 FESTAS DE SANTA ISABEL - ATIVIDADES CULTURAIS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.000,00 10.000,00 

01,02.02.25 6017/2 FEIRA DO LIVRO - ATIVIDADE CULTURAL Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 7.000,03 7.000,00 

01.02.02.25 6017/3 NATAL - ATIVIDADES CULTURAIS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.000,00 10.000,00 



6019 ATE DE TEMPOS LIVRES 46.000,00 46.000,00 

05.02.01.05 6019/1 ATL - ALIMENTAÇÃO Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.000,00 2.000,00 

05.02.01.11 6019/2 ATL - PRODUTOS FARMÁCIA Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 1.000,00 1.000,00 

05.02.01.20 6019/3 ATL MATERIAS LÚDICOS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.02.10 6019/4 ATL - TRANSPORTES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.500,00 2.500,00 

05.02.02.20 6019/5 ATL - MONITORES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 36.000,00 36.000,00 

05.02.02.20 6019/6 ATL - ATIVIDADES Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 2.000,03 2.000,00 

6020 ORÇAMENTO PARTICIPATIVO 10.000,00 10.000,00 

01.02.02.25 6020/1 ORÇAMENTO PARTICIPATIVO - CANDIDATURAS Junta de Freguesia 01/01/2023 31/12/2023 10.000,00 10.000,00 



Plano Plurianual de Investimentos 2023 

Fonte de Financiamento Datas 2023 Anos Seguintes 
Total Previsto 

Objectivo Classificação  NQ  Projecto Designação AC  AA  PC Resp Inicio Fim Total F. Definido 2023 2024 2025 Outros 

01 Funções Gerais 

0101 Serviços Gerais da  Ad  ministração Pública 

010101 Administração Geral 

210101 07.01.06.02.01 Equipamento Transporte 0,00% 100,00% 0,00%  OF  01-01-2023 31-12-2023 500,00 500,00 500,00 

010101 07.01.07.00.00 Equipamento  Informed«  0,00% 100,00% 0,00%  OF  01-01-2023 31-12-2023 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

010101 07.01.09.00.00 Equipamento Admnistrativo 0,00% 100,00% 0,00%  OF  01-01-2023 31-12-2023 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

03 Higiene Urbana 

030000 Ferramentas e Utensilios 

030000 07.01.10.00.00 Ferramentas e Utensilios 0,00% 100,00% 0,00%  IF  01-01-2023 31-12-2023 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

Total Geral 30.500,00 30.500,00 30.500,00 
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